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ANNOUNCEMENT 

Special meeting of the Utility Operator Certification Advisory Board 

 
The New Mexico Utility Operator Certification Advisory Board will be holding a special 
meeting on Monday, February 16, 2026, at 9:00 am to 3:00 pm Mountain Time.  All 
interested people are invited to attend in-person, online, or by phone.  
 
Location 
WebEx and in-person:  
Marquez Building Conference Room 
525 Camino de los Marquez 
Santa Fe, NM 87505 
 
UOCAB Special Meeting, Monday, February 16, 2026, 9am - 5pm - Events Calendar 
 
The meeting Agenda and link is available at https://www.env.nm.gov/opf/utility-operators-
certification-advisory-board/.  
 
 

 
Utility Operator Certification Program 
UOCP.Certification@env.nm.gov 
More information at the UOCP webpage: Utility Operator Certification Program 
 

 
 



Oficina de Agua Potable 
Programa de Certificación de Operadores de Servicios Públicos 

 
ANUNCIO 

Reunión especial de la Junta Asesora de Certificación de Operadores de Servicios 
Públicos 

 
La Junta Asesora de Certificación de Operadores de Servicios Públicos de Nuevo México 
celebrará una reunión especial el lunes 16 de febrero de 2026, de 9:00 am a 15:00 pm, Hora 
de la Montaña.  Todas las personas interesadas están invitadas a asistir en persona, en línea o 
por teléfono.  
 
Lugar 
WebEx y presencial: 
Sala de Conferencias del Edificio Marquez 
525 Camino de los Marquez 
Santa Fe, NM 87505 
 
UOCAB Special Meeting, Monday, February 16, 2026, 9am - 5pm - Events Calendar 
 
La Agenda de la reunión está disponible en https://www.env.nm.gov/opf/utility-operators-
certification-advisory-board/.  
 

 
Programa de Certificación de Operadores de Servicios Públicos 
UOCP.Certification@env.nm.gov 
Más información en la página web de UOCP: Programa de Certificación de Operadores de Servicios 
Públicos 
 

 
 
Non-Employee Discrimination Complaints 

NMED does not discriminate on the basis of race, color, national origin, disability, age or sex in 
the administration of its programs or activities, as required by applicable laws and regulations. 
NMED is responsible for coordination of compliance efforts and receipt of inquiries concerning 
non-discrimination requirements implemented by 40 C.F.R. Parts 5 and 7, including Title VI of 
the Civil Rights Act of 1964, as amended; Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973; the Age 
Discrimination Act of 1975, Title IX of the Education Amendments of 1972, and Section 13 of 
the Federal Water Pollution Control Act Amendments of 1972. If you have any questions about 
this notice or any of NMED’s non-discrimination programs, policies or procedures, or if you 
believe that you have been discriminated against with respect to a NMED program or activity, 
you may contact: Kate Cardenas, Non-Discrimination Coordinator, NMED, 1190 St. Francis Dr., 



Suite N4050, P.O. Box 5469, Santa Fe, NM 87502, (505) 827-2855, nd.coordinator@env.nm.gov 
. You may also visit our website at https://www.env.nm.gov/non-employee-discrimination-
complaint-page/ to learn how and where to file a complaint of discrimination. 
 
 
Quejas por Discriminación de No Empleados 

El Departamento de Medio Ambiente de Nuevo México (NMED, por sus siglas en inglés) no 
discrimina por motivos de raza, color, nacionalidad, discapacidad, edad o sexo en la 
administración de sus programas o actividades, como lo exigen las leyes y reglamentos 
aplicables. El NMED es responsable de la coordinación de los esfuerzos de cumplimiento y la 
recepción de las consultas relativas a los requisitos de no discriminación implementados por 40 
C.F.R. Partes 5 y 7, incluyendo el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, con sus 
enmiendas; la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973; la Ley de Discriminación por 
Edad de 1975, el Título IX de las Enmiendas de Educación de 1972, y la Sección 13 de las 
Enmiendas de la Ley Federal de Control de Contaminación del Agua de 1972. Si tiene alguna 
pregunta sobre este aviso o cualquiera de los programas, políticas o procedimientos de no 
discriminación del NMED, o si cree que ha sido discriminado con respecto a un programa o 
actividad del NMED, puede comunicarse con: Kate Cardenas, coordinadora de no 
discriminación, NMED, 1190 St. Francis Dr., Suite N4050, P.O. Box 5469, Santa Fe, NM 87502, 
(505) 827-2855, nd.coordinator@env.nm.gov. También puede visitar nuestro sitio web en 
https://www.env.nm.gov/non-employee-discrimination-complaint-page/ para saber cómo y dónde 
presentar una queja por discriminación. 
 


